Vil CONVENIO DE ENSENANZA

FSIE v FORMACION NO REGLADA

El pasado jueves 24 de febrero de 2011 las organizaciones patronales CECAP, CECE, ACADE-
FECEI y ANCED vy las organizaciones sindicales FETE-UGT y CCOO han procedido a la firma del
VII Convenio Colectivo de Ensefianza y Formacién no Reglada.

PRINCIPALES NOVEDADES

0O 0 0 0

O

O

Ambito temporal de 4 afios (del 1/01/2010a31/12/2013) — Art. 3.
Nuevo limite legal para el encadenamiento de contratos temporales — Art. 8.
Contrato por obra o servicio: se limita a tres afios su duracién—Art. 8.b.

Contratos en practicas y formativos: se podran celebrar si se posee un certificado de
profesionalidad — Art. 8.c.1y 8.d.1.

Concrecion de un limite del 2% de la plantilla para personas con discapacidad — Art.
8.g.

Creacion de la categoria profesional: profesor auxiliar "on line” — Art. 10y 11.

Cese voluntario: Se elimina la obligaciéon de preavisar éste durante el periodo de
prueba—Art. 14.

Permiso por matrimonio: se amplia el derecho a las parejas de hecho, debidamente
registradas —Art.17.1.a.

Nuevo permiso por intervencién quirargica sin hospitalizacidon que precise reposo
domiciliario: 2 dias y 4 dias si necesita desplazamiento a otra provincia no limitrofe —
Art.17.1.h.

Nueva reduccion de jornada para el cuidado de menores afectados por cancer u
otras enfermedades graves —Art. 20.5.

Complemento de desarrollo profesional (CPP): se mejora el texto sobre su pago,
evitando interpretaciones; éste se realizara cada periodo de 3 afios teniendo en cuenta
todala antiguedad — Art. 29

Constitucion del Organo Paritario Sectorial para la Promocién de la Salud Laboral y
la Seguridad en el Trabajo— Art. 33.3.

Violencia de género: nuevo articulo sobre
las medidas de caracterlaboral
que puede solicitar las trabaja-
doras en estos casos —Art. 33.5.
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TABLAS SALARIALES

Vil CONVENIO DE ENSENANZA
Y FORMACION NO REGLADA

Salario base anual en funcion de la jornada total anual prevista en el art. 15.

ANEXO l.- Tablas Salariales
CATEGORIAS PROFESIONALES [ 2011 | 2012 |

GRUPO |.- DOCENTES

Profesor titular 13.353,15 € 13.486,68 € 13.688,98 €
Profesor de taller 13.353,15 € 13.486,68 € 13.688,98 €
Profesor Auxiliar o Adjunto 11.865,83 € 11.984,49 € 12.164,26 €
Profesor Auxiliar “on line” 11.865,83 € 11.984,49 € 12.164,26 €
Instructor o Experto 11.122,44 € 11.233,66 € 11.402,16 €
Educador Social 13.353,15 € 13.486,68 € 13.688,98 €
GRUPO II.- ADMINISTRACION

Jefe de Administracion 15.112,11 € 15.263,23 € 15.492,18 €
Oficial Administrativo 12 12.335,93 € 12.459,93 € 12.646,18 €
Oficial Administrativo 22 11.968,75 € 12.088,44 € 12.269,77 €
Orientador Profesional 11.968,75 € 12.088,44 € 12.269,77 €
Auxiliar Administrativo 10.286,78 € 10.286,78 € 10.545,49 €
Redactor - Corretor 10.286,78 € 10.286,78 € 10.545,49 €
Agente Comercial 10.176,59 € 10.278,36 € 10.432,54 €

GRUPO lil.- SERVICIOS

Encargado de Almacén 12.340,62 € 12,464,03 € 12.650,99 €
Empleado de Servicios Generales 10.176,59 € 10.278,36 € 10.432,54 €
Auxiliar no docente 10.176,59 € 10.278,36 € 10.432,54 €
Monitor - Animador 10.176,59 € 10.278,36 € 10.432,54 €

GRUPO Iil.- TITULADO NO DOCENTE

Titulado no docente 13.353,15 € 13.486,68 € 13.688,98 €
CPP
CPP 390,04 € 393,94 € 399,85 €

PLUS TRANSPORTE (segun jornada anual)

Con 50% o mas de jornada 112,49 € 113,61 € 115,31 €
Con menos del 50% y mas del 25% de jornada 56,24 € 56,80 € 57,65 €
Con el 25% o menos de la jornada 34,03 € 34,37 € 34,89 €

2013 - Se negociara la revision salarial para este afio. En dicha revision salarial se tendra en cuenta
la desviacion del IPC prevista para el afio anterior (Art. 28).



